‘ Exp. F25-189

CONVOCATORIA PER LA CONTRACTACIO D’UN/A
ADMINISTRATIU/VA QUALIFICAT/DA especialitzat
En CAP DE SALA

VALORACIO ENTREVISTES

Les persones candidates que porten millor puntuacié acumulada han estat convocades a
entrevista segons el seglient quadre de convocatoria:

cobi Lloc Dia Hora
RH-CP T-0009  C/Blesa, 27  02/02 10:00
RH-CP T-0019 C/Blesa, 27  02/02 10:35
RH-CP T-0016 C/ Blesa, 27 02/02 11:10
RH-CP T-0013 C/Blesa, 27  02/02 11:45
RH-CP T-0020 C/Blesa, 27  04/02 10:00

El resultat obtingut per cada una d’elles ha estat el seglient:

MAXIM Puntuacié (maxim 5)
RH-CP T-0009 4,25
RH-CP T-0019 2,75
RH-CP T-0016 2,75
RH-CP T-0013 3,25
RH-CP T-0020 4,25

L'acumulat de punts que obtenen les persones entrevistades és el segiient:

Prova Oposicié Valc‘>r?ci6 Entrevista TOTAL
merits ACUMULAT
MAXIM 15 15 5 35

RH-CP T-0009 13,30 8,83 4,25 26,38
RH-CP T-0019 10,90 10,00 2,75 23,65
RH-CP T-0016 12,10 8,55 2,75 23,40
RH-CP T-0013 10,40 8,08 3,25 21,73
RH-CP T-0020 12,20 5,38 4,25 21,83
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Com a resultat del procés de seleccid, el tribunal de seleccid proposa la seglient candidata, amb
el nimero de codi RH CP T-0009:

Sra. Ariane Millet Ramirez

El llistat de candidatures amb puntuacions finals als efectes de I'apartat 15 de les bases (borsa
de treball) és el seglient:

Borsa: Administratiu/va qualificat/da

Ordre segons

Codi puntuacio
RH-CP T-0019 1
RH-CP T-0016 2
RH-CP T-0013 4
RH-CP T-0020 3

Barcelona, 5 de febrer de 2026

El tribunal de seleccié

Contra aquesta resolucio, que no esgota la via administrativa, es pot interposar recurs d’alcada o qualsevol
altre dels legalment previstos que s’estimi oportu.
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