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CONSORCI MERCAT DE LES FLORS 
 

RESOLUCIÓ D’ESMENA DE LES BASES DE LA CONVOCATÒRIA PER A LA 
CONTRACTACIÓ TEMPORAL D’UN/A ADMINISTRATIU/VA QUALIFICAT/DA 

D’ESPECIALITZACIÓ CAP DE SALA 
 

 
Atès que en les bases de la convocatòria per a la contractació temporal d’un/a Administratiu/va 
qualificat/da – especialitat Cap de Sala, publicades el dia 5 de desembre de 2025, s’ha detectat un 
error material en l’apartat relatiu a la valoració dels mèrits, concretament en el punt 10, apartat b), 
on no s’hi especificava la puntuació detallada que correspon a cadascun dels mèrits d’aquest bloc; 
 
Vist que aquest extrem forma part del contingut essencial de les bases, en tant que determina els 
criteris de selecció i la forma de valoració de les candidatures; 
 
I de conformitat amb el que estableixen els principis de publicitat, transparència, igualtat, mèrit i 
capacitat, així com les previsions de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques; 
 
RESOLC: 

Primer. — Esmenar l’apartat 10. Procés de selecció, subapartat b) Per altres experiències valorables, 
que quedarà redactat de la manera següent: 

b) Per altres experiències valorables, fins a un màxim de 3 punts: 

b.1  Coneixement acreditat del sector de les arts escèniques: 0,5 punts per cada 2 mesos 
treballats 

b.2  Atenció a persones amb capacitats diverses, així com a col·lectius amb risc 
d’exclusió: 0,5 punts per cada 2 mesos treballats  

b.3  Coordinació d’equips (atenció, taquilles, comunicació) en espais escènics de gran 
afluència o festivals: 0,5 punts per cada 2 mesos treballats  

Segon. — Mantenir la resta de contingut de les bases en els seus termes originals. 
 
Tercer. — Publicar aquesta esmena als mateixos canals on es van publicar les bases inicials. 
 
Barcelona, 22 de gener de 2026 
 
 
 
 
 
 
La Directora del Consorci Mercat de les Flors 
María José Cifuentes Miranda 


