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CONVOCATÒRIA OFERTA PÚBLICA PER LA COBERTURA D’UNA PLAÇA TEMPORAL DE  

TÈCNIC/A MAQUINISTA 
 

 
 

VALORACIÓ DE MÈRITS 
 
 

Puntuació obtinguda en la valoració de mèrits dels candidats que han superat la prova oposició segons 
es detalla a les bases de selecció del procés: 
 
Per experiència professional (màxim 13 punts) 
 

 a.1 a.2 a.3 a.4 
Total 

Experiència 
professional 

 Especialitat Gires 
Altres 

tasques 
tècniques 

Coordinació 
tècnica 

MÀXIM 7,00 2,00 2,00 2,00 13,00 

RH-TMN T-0001 - - - - - 

RH-TMN T-0004 7,00 1,40 1,00 2,00 11,40 

 
 
L’apartat corresponent a la valoració de la formació complementària, fins a un màxim de 2 punts 

acreditada i relacionada amb el lloc de treball la puntuació obtinguda per cada una de les candidatures 

és la següent: 

 b.1 b.2 b.3 b.4 

Total 
formació  

Cicle 
Formatiu de 
G. Superior 

Curs PRL 50h. 
Llengua 

estrangera 
Altres 

MÀXIM 1,00 0,30 0,30 0,60 2,00 

RH-TMN T-0001 - - 0,30   0,30 

RH-TMN T-0004 - 0,30 -   0,30 

 
 
La suma de conceptes valorables ofereix la següent puntuació per mèrits de cada un dels candidats. 
 
 

  
Experiència 
professional 

Total formació  TOTAL MÈRITS 

RH-TMN T-0001 - 0,30 0,30 

RH-TMN T-0004 11,40 0,30 11,70 
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Atenent a allò que s’especifica a l’apartat 13 de les bases “Els candidats que no obtinguin un mínim 
de 6 punts sobre els 15 possibles quedaran exclosos del procés de selecció”, les persones candidates 
següents no poden seguir en el procediment 
 

RH-TMN T-0001 

 
 
El candidat que segueix en el procés serà convocat a entrevista amb el següent acumulat de punts: 
 
 
 

 Puntuació prova 
oposició 

Puntuació mèrits 
TOTAL 

ACUMULAT 

RH-TMN T-0004 10,8 11,70 22,50 

 
 
 
 
 
Barcelona  7 de maig de 2024 
 

El tribunal de selecció 

 


