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3. Estructura organitzativa del Consorci
Mercat de les Flors

El personal del Consorci s’estructura en direccié, quatre departaments i un projecte
subvencionat amb continuitat en tot el periode i que compta amb dotacid per a personal. La
dotacio d’efectius de personal per cada una d’aquestes dependeéncies és la segiient:

LI B 1] 7=l o 3 llocs
o  ContingUtS...ccceevveciieieeciiee e, 3 llocs
o  Administracio.......ccoocevrieennieinieennen, 6 llocs
o COMUNICACIO....ccovcirerieriiee e, 7 llocs
®  ProducCio ...ccccvvevreeeiieereeeieeeee 12 llocs
e Projecte Graner.......cccooccvveevcieerinneenne 3 lloc
® TOTAL..oiriirrreeisisssninnenensssisnnens 34 LLOCS

Cada un dels 34 llocs esta descrit en els segilients apartats:

e Identificacié: nom del lloc, dependeéncia directa, llocs al carrec, relacions internes i
relacions externes

e Contingut del lloc: missié, competéencies funcionals i especifiques

e Requeriments: responsabilitat, requisits, merits rellevants i altres dades de la RLT

En termes globals, els llocs de treball definits en Consorci respecten les terminologies,
categoritzacions i agrupacions que s’estableixen a I'EBEP i categoritzacions propies del
conveni laboral de I’Ajuntament de Barcelona vigent I'any 2012.

Es preveu que per a 2024 el conjunt del personal del Mercat hagi adaptat les taules
retributives a les vigents al Conveni municipal actual

Les correspondencies dels diversos nivells de responsabilitat i grups de classificacio, i el nivell
de titulacié requerit s’'ordenen de la forma segiient:

Subgrup Nivell Categoria Titulacio
Tecnic Doctorat, o titulacié universitaria de grau, enginyeria

Al 22a28 . . .
superior  superior o arquitectura

Titulacié universitaria de grau, enginyeria técnica o

A2 18a22 Tecnic mig arquitectura tecnica

Teécnic . . . I
C1 16a22 at?xili;r Batxillerat, FP segon grau o cicle formatiu de grau mitja
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1. Relacié de llocs de freball — estructura organitzativa

Grup Responsa Forma de Tele- Ambit 5 Equivaléncia
Class,  Categoria -bilitat provisi6  treball funcional Jornada Dedicacié Efectius  pjyntament

DIRECCIO

1 Director /a Alta direccid Alta direccid Lliure des. Si Directiu Completa - 1 Func. singulars

2 Director/a executiu/va Al Tecnic Superior 2619X Concurs Si Directiu Completa Plena 1 Si

3 Secretari/a de direccié Cl Tecnic Auxiliar 1850D Concurs Si Suport Completa - 1 Si
CONTINGUTS

4 Programacio artistica A2 Tecnic Mig 2003X Concurs Si Tecnic Completa F 1 Func. singulars

5 Programes culturals A2 Técnic Mig 2003X Concurs Si Tecnic Completa - 1 Func. singulars

6 Programes educatius Cc1 Técnic Auxiliar 1851X Concurs Si Suport Completa - 1 Func. singulars
ADMINISTRACIO

7 Cap d’Administracio Al Teécnic Superior 2420X Concurs Si Comandament  Completa Plena 1 Si

8 Gesti6 juridica Al Técnic Superior 2200A Concurs Si Técnic Completa - 1 Si

9 Gestié econdmica A2 Técnic Mig 2215X Concurs Si Técnic Completa - 1 Si

10 Administratiu Cc1 Técnic Auxiliar 1670P Concurs Si Suport Completa - 3 Si
COMUNICACIO

11 Cap de Comunicacié Al Teécnic Superior 2420X Concurs Si Comandament Completa Plena 1 Si

12 Premsa A2 Tecnic Mig 2003X Concurs Si Teécnic Completa N+F 1 Si

13 Imatge i publicitat A2 Técnic Mig 2003X Concurs Si Técnic Completa - 1 Si

14 Relacions publiques A2 Técnic Mig 2003X Concurs Si Tecnic Completa N+F 1 Si

15 Comunicaci6 digital Cl Técnic Auxiliar 1836L Concurs Si Tecnic Completa -- 1 Si

16 Gesti6 publics i taqu. Cl Técnic Auxiliar 1836L Concurs Si Técnic Completa -- 1 Func. singulars
PRODUCCIO

17 Cap de Produccié A2 Tecnic Mig 2420X Concurs Si Comandament  Completa Plena 1 Func. singulars

18 Cap Técnic Cc1 Técnic Auxiliar 2252X Concurs Si Comandament Completa - 1 Func. singulars

19 Produccié executiva A2 Técnic Mig 1810Y Concurs Si Tecnic Completa - 1 Func. singulars
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Grup

Responsa Forma de Ambit Equivaléncia
Class. -

funcional Jornada Dedicacié Efectius e

Categoria

20 Produccié técnica Cc1 Tecnic Auxiliar 1810Y Concurs Si Tecnic Completa - 1 Func. singulars
21 Resp. S. Luminotécnia c1 Técnic Auxiliar 1810Y Concurs No Técnic Completa N+F 1 Func. singulars
22 Resp. S. So i Audio Cc1 Tecnic Auxiliar 1810Y Concurs No Técnic Completa N+F 1 Func. singulars
23 Resp. S. Maquinaria Cc1 Técnic Auxiliar 1810Y Concurs No Técnic Completa N+F 1 Func. singulars
24 Cap de Sala C1 Tecnic Auxiliar 1810Y Concurs No Tecnic Completa N+F 1 Func. singulars
25 Regidor Escenari o Técnic Auxiliar 1612Y Concurs No Suport Completa N+F 1 Func. singulars
26 Teécnic eléctric Cc1 Teécnic Auxiliar 1612Y Concurs No Suport Completa N+F 1 Func. singulars
27 Teécnic So i Audio c1 Técnic Auxiliar 1612Y Concurs No Suport Completa N+F 1 Func. singulars
28 Teécnic Juini o} Tecnic Auxiliar 1612Y Concurs No Suport Completa N+F 1 Func. singulars
29 Teécnic i o] Técnic Auxiliar 1411X Concurs No Suport Completa - 1 Si
GRANER

30 Coordinador/a Graner A2 Tecnic Mig 2003X Concurs No Suport Completa F 1 Func. singulars
31 Suport Graner Cc1 Tecnic Auxiliar 1810Y Concurs No Suport Completa - 1 Func. singulars
32 Suport Técnic Graner Cc1 Tecnic Auxiliar 1612Y Concurs No Suport Completa - 1 Func. singulars
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