
 Exp. F22-171 

1 de 1 
 

 
 

CONVOCATÒRIA PER A LA SELECCIÓ D’UN TÈCNIC SUPERIOR  
 
 

GESTIÓ JURÍDICA 
 
 
 

LLISTAT PROVISIONAL D’ADMESOS I EXCLOSOS A PARTIR DE REQUISITS MÍNIMS 
 
 
 
Per la present ES FA CONSTAR que la Comissió de Valoració ha arribat al següent acord de valoració 
dels requisits mínims per a les persones candidates segons com es descriu a l’apartat 5 de les Bases: 
 
 
 
 
 
 

CANDIDATS ADMESOS 
 

RH-TGJ-0004  RH-TGJ-0011  RH-TGJ-0014 
RH-TGJ-0006  RH-TGJ-0012   

 
 
CANDIDATS EXCLOSOS PROVISIONALMENT I MOTIU 
 

RH-TGJ-0001 No pot acreditar 6 mesos d'experiència laboral en una empresa de caràcter públic 
RH-TGJ-0002 No pot acreditar 6 mesos d'experiència laboral en una empresa de caràcter públic 
RH-TGJ-0003 No pot acreditar 6 mesos d'experiència laboral en una empresa de caràcter públic 
RH-TGJ-0005 No pot acreditar 6 mesos d'experiència laboral en una empresa de caràcter públic 
RH-TGJ-0007 No pot acreditar 6 mesos d'experiència laboral en una empresa de caràcter públic 
RH-TGJ-0008 Candidatura duplicada 
RH-TGJ-0009 Candidatura duplicada 
RH-TGJ-0010 No pot acreditar 6 mesos d'experiència laboral en una empresa de caràcter públic 
RH-TGJ-0013 No pot acreditar 6 mesos d'experiència laboral en una empresa de caràcter públic 

 
 
Es requereix als/les candidats/es exclosos/es provisionalment la presentació d’al·legacions en un 
termini de 3 dies hàbils exclusivament a través de l’adreça de correu electrònic rrhh@mercatflors.cat 
per aquelles altres qüestions que requereixin una explicació 
 
 
Barcelona 8 de juny de 2022 
 
 
 
 
 
El tribunal de selecció 
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